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CS.TOUR FORMACIÓN: ¡una 
‘solución’ para el sector 
turístico y hostelero! 
 
En el boletín anterior informamos de los resultados del estudio 

transnacional realizado por los socios. El estudio reveló que, de 

una u otra manera, todos los países socios tienen necesidad de 

mejorar las habilidades de CC6: Competencias Cívicas y Sociales 

y CC8: Conciencia y Expresión Cultural en turismo y hostelería. 

Desde entonces, los socios han estado trabajando en la forma de 

dar respuesta a esas necesidades: el curso formativo del CS.Tour. 

Hasta la fecha, se han desarrollado los contenidos formativos de 

este curso personalizado para trabajadores y estudiantes del 

sector turístico y hostelero. Los materiales serán testados a partir 

del mes de mayo. 

El curso incluye el curriculum, guía metodológica, kit para 

formadores, syllabus (plan de estudios), y la plataforma virtual, 

diseñados para mejorar esas habilidades sociales y culturales. Los 

materiales pueden utilizarse por parte de distintas organizaciones 

y/o personas como instituciones educativas, empresas e incluso 

los propios estudiantes. 

¡En las próximas páginas presentamos los avances realizados! 

Socios del CS.Tour presentando el kit para formadores durante la 3ª reunión transnacional celebrada en Nicosia, Cyprus. 



 

 

CS.Tour Curriculum Formativo  
 

El Curriculum Formativo del CS.Tour se centra en los retos y demandas a los que se 

enfrenta la industria turística hoy en día en Europa. El esquema de conocimientos, 

habilidades y actitudes típicas es útil para que los estudiantes mejoren su 

competitividad en el mercado de trabajo y deseen desarrollarse dentro de esta 

industria. 

El curriculum cubre todos los componentes de 

las CCs 6 y 8 y está dirigido a cualquier 

Europeo que desee mejorar su calidad de 

vida personal así como su carrera profesional 

en el sector del turismo y hostelería. Tiene 

una estructura modular con 5 capítulos.  

El objetivo final del Syllabus es servir de 

referencia para la implementación del curso 

formativo del CS.Tour. Cabe señalar que el 

Syllabus también apoya e incentiva la 

creación de iniciativas empresariales en el 

sector turístico y hostelero, para lo que se ha 

definido distinto material pedagógico. 

En función de los resultados de las próximas 

actividades de testación previstas, el Syllabus elaborado se modificará y ajustará, 

respectivamente, a través de un proceso de evaluación formativa, que contará con 

retroalimentación cualitativa tanto de alumnos como de formadores.  

 

 

Guía Metodológica y Kit de Formadores: 

El curriculum se acompaña con una Guía Metodológica y un Kit para Formadores. 

La Guía Metodológica se ha desarrollado como un segundo manual separado que 

contiene materiales teóricos, contenidos formativos y enfoques metodológicos por 

capítulo para que el formador lo utilice. Incluye la metodología a seguir por el 

formador que describe técnicas formativas, herramientas y equipamiento necesario 

para impartir la formación. El Kit para Formadores incluye ejercicios y materiales 

que el formador puede utilizar durante la impartición de la formación. 

 

Curriculum Formativo del CS.Tour 



 

  

Plataforma Virtual 

La Plataforma Virtual se encuentra en permanente actualización y ofrece distintos 

productos funcionando como biblioteca virtual. Su objetivo es recopilar, organizar, 

preservar y proporcionar acceso al resto de productos elaborados dentro del 

proyecto: Análisis de Necesidades Formativas, Curriculum en Competencias Clave 

(CCs) 6 y 8, Guía Metodológica para los Formadores y Toolkit para Formadores en 

CCs 6 y 8 además del Syllabus para los Alumnos. 

La Plataforma Virtual del proyecto CS.Tour será un punto de acceso a materiales 

impresos y audiovisuales en distintos formatos, incluyendo documentos, libros 

electrónicos etc. con material de referencia para las competencias clave 6 – 

Competencias Cívicas y Sociales y 8 – Conciencia y Expresión Cultural.  

Todos los materiales incluidos en la Plataforma Virtual son de libre descarga. 

 

’Mira & siente’ la Plataforma Virtual del CS.Tour 



 

Siguiente en la hoja de ruta 
 

Los socios del proyecto CS.Tour organizarán ahora los Talleres de Formación de 

Formadores en cada país social, para a continuación comenzar con los Cursos de 

Formación Piloto del CS.Tour. El objetivo de la formación piloto es testar la idoneidad y 

efectividad del curso desarrollado con respecto a las características específicas y las 

necesidades de capacitación de las personas involucradas en el sector turístico y hostelería. 

Los resultados de la testación estarán disponibles a partir de Agosto de 2017. 

 
 

www.cstour.eu 
 
 

    
 https://www.facebook.com/cstoureu/?fref=ts  
 
 
https://twitter.com/cstoureu 
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DIMITRA Educational Organisation 
  
19, Palaiologou str.  
412 23, Larissa, Grecia  
Tel.: +30 2410 554026 
Email: contact@dimitra.gr 
www.dimitra.gr   
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